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POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA

Laboratoria Medyczne Synevo sp. z 0.0. $wiadczg uslugi w dziedzinie laboratoryjnej diagnostyki medycznej.

Zaklady Patomorfologii Synevo sp. z 0.0. $wiadcza ustugi w dziedzinie patomorfologii.

Laboratoria wykonuja badania z zakresu analityki ogolnej, chemii Klinicznej, immunochemii, hematologii, koagulologii,
immunologii, serologii transfuzjologicznej, mikrobiologii, biologii molekularnej i genetyki oraz innych pokrewnych dziedzin
laboratoryjnej diagnostyki medycznej.

Zaklady Patomorfologii wykonuja badania z zakresu cytologii i histopatologii.

Zarzad deklaruje realizacjg ustug zgodnie z wymaganiami:
e normy PN-EN ISO 8001,
normy PN-EN 1SO 15189,
normy PN-EN ISO/IEC 27001,
dokumentacji Polskiego Centrum Akredytacii,
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania wdrozonego i obowiazujacego w Spoice Synevo,
pacjentow i lekarzy zlecajacych badania.

Celem Laboratoriow Medycznych, Zakladow Patomorfologii Synevo jest speinienie wymagan klientéw poprzez rzetelne
wykonywanie badan, w sposob zapewniajacy ich wiarygodnos¢ i uzytecznosc.

Laboratoria Medyczne Synevo i pozostate jednostki organizacyjne Spotki wdrozyly, utrzymuja i doskonalg Zintegrowany
System Zarzadzania zgodny z wymaganiami norm PN-EN ISO 9001, PN-EN 1SO 15189 oraz PN-EN ISO/IEC 27001, ktory
zostat opisany w Ksiedze Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, Procedurach i Instrukcjach oraz innych dokumentach
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania. Kierownictwo Spotki Synevo deklaruje swoje zaangazowanie w utrzymywanie i
ciagle doskonalenie Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, kirego skutecznos¢ jest oceniana podczas Przegladow

Zarzadzania.

W celu realizacji ninigjszej Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Spotki, Synevo zapewnia $rodki finansowe
niezbedne do utrzymania i doskonalenia Zintegrowanego Systemu Zarzadzania, odpowiednie warunki lokalowe
i wyposazenie badawczo-pomiarowe, a takze zatrudnia fachowy personel posiadajacy stosowne kompetencie, ktoremu
umozliwia ciagle podnoszenie kwalifikacji i kompetencii.

W ramach Zintegrowanego Systemu Zarzadzania jest realizowana koncepcja zrownowazonego rozwoju i sg tworzone
programy i przeprowadzane dziatania na rzecz poprawy i ochrony rodowiska. Wdrozony system srodowiskowy uwzglednia
norme ISO 14001.

Zintegrowany System Zarzadzania ma zapewni¢ poufno$¢ informacii oraz wlasnosci intelektualne bedace aktywami Spotki
Synevo, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa. W zwiazku z wykonywang dziatainoscia Synevo jest zobowigzane do
ciaglego i systematycznego $ledzenia wszelkich zmian obowigzujacych przepisow prawnych, majacych zastosowanie na
terenie Polski. Ryzyko zwiazane z bezpieczefistwem informacji w organizacji, okreslane jest wedtug metodyki Risc Score.

Zarzad spotki Synevo deklaruje, Ze doklada wszelkich staran i zapewnia skuteczne mechanizmy zachowania bezstronnosci
w dziataniach jednostek organizacyjnych spotki Synevo.

Odpowiedzialnoé¢ za Zintegrowany System Zarzadzania w Spoice Synevo, Zarzad powierzyl Pefnomocnikowi ds.
Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.

Za realizacje Polityki Zintegrowanego Systemu Zarzadzania i postanowien Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz
merytoryczna i techniczng dziatalnos¢ Laboratoriow, Zakladéw Patomorfologii odpowiedzialni s3 ich Kierownicy.

Wszyscy pracownicy znajg Polityke Zintegrowanego Systemu Zarzadzania oraz Dokumentacje Zintegrowanego Systemu
Zarzadzania i wykorzystujg ja w swojej pracy.

Personel postepuje zgodnie z zasadami dobrej praktyki laboratoryjnej, zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zintegrowany
System Zarzadzania oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowej.

Wszyscy pracownicy/wspdtpracownicy Synevo sp. z 0.0. zachowujg w tajemnicy wszelkie informacje, dane osobowe oraz
sposoby ich zabezpieczenia. Wszyscy Pracownicy Synevo sa zobowigzani rowniez do ochrony informacji zastrzezonych, a
w sposob szczegolny do zachowania poufnosci danych osobowych Pacjentow. Zasady dotyczace przetwarzania, ochrony
informacji, w tym informacji zastrzezonych oraz danych osobowych zawarte sa w szczegolnosci w Polityce Bezpieczenstwa
Informacii.

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania poddawana bedzie regularnemu przegladowi, za§ w przypadku
istotnych zmian w organizacji wprowadzone zostang odpowiednie zapisy tak, aby polityka byta nadal przydatna, adekwatna
i skuteczna.
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